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〇
休
業
対
策

■
栃
木
県

【
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感

染
拡
大
防
止
協
力
金
】

　

感
染
拡
大
防
止
の
た
め
、

県
の
要
請
・
協
力
依
頼
に
応

じ
、
休
業
に
協
力
し
た
事
業

者
に
対
し
協
力
金
を
支
給
。

■
栃
木
市

【
栃
木
市
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
感
染
拡
大
防
止
協
力
補

助
金
】

　

県
に
よ
る
休
業
要
請
に
応

じ
県
に
よ
る
協
力
金
を
受
給

し
た
市
内
事
業
者
に
対
し
、

補
助
金
を
支
給
。

■
栃
木
県
労
働
局

【
小
学
校
等
の
臨
時
休
業
等

に
伴
う
保
護
者
の
休
暇
取
得

支
援
】

　

感
染
防
止
策
と
し
て
小
学

校
等
が
臨
時
休
業
を
し
た
際

に
、
そ
の
保
護
者
で
あ
る
労

働
者
の
休
職
に
伴
う
所
得
の

減
少
に
対
応
す
る
労
働
基
準

法
上
の
年
次
有
給
休
暇
と
は

別
に
、
有
給
休
暇
を
取
得
さ

せ
た
企
業
に
対
す
る
助
成
金

制
度
。

【
雇
用
調
整
助
成
金
】

　

経
済
上
の
理
由
に
よ
り
事

業
活
動
の
縮
小
を
余
儀
な
く

さ
れ
た
事
業
主
が
、
労
働
者

に
対
し
て
一
時
的
に
休
業
、

教
育
訓
練
又
は
出
向
を
行

い
、
労
働
者
の
雇
用
の
維
持

を
図
っ
た
場
合
に
、
休
業
手

当
・
賃
金
の
一
部
ま
た
は
全

部
を
助
成
。

〇
売
上
減
少
対
策

■
経
済
産
業
省

【
持
続
化
給
付
金
】

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感

染
症
拡
大
に
よ
り
、
特
に
大

き
な
影
響
を
受
け
る
事
業
者

に
対
し
、
事
業
全
般
に
広
く

使
え
る
給
付
金
を
支
給
。

〈
給
付
額
〉

法　
　
　

人
200
万
円

個
人
事
業
主
100
万
円

〇
資
金
繰
り
対
策

■
栃
木
商
工
会
議
所（
推
薦
制
度
）

【
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
対

策
マ
ル
経
（
別
枠
）】

　

感
染
症
の
影
響
に
よ
り
直

近
１
か
月
の
売
上
が
、
前

年
又
は
前
々
年
同
期
比
が

５
％
減
少
の
場
合
、
別
枠
で

１
千
万
円
利
用
可
能
。

■
日
本
政
策
金
融
公
庫

【
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感

染
症
特
別
貸
付
】

　

感
染
症
の
影
響
に
よ
り
、

直
近
１
か
月
の
売
上
が
前
年

か
前
々
年
同
期
と
比
較
し
、

５
％
以
上
減
少
の
場
合
利
用

可
能
。

■
栃
木
県
信
用
保
証
協
会

【
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
保
証
】

　

４
号
は
、
全
国
47
都
道
府

県
を
対
象
地
域
に
保
証
。

　

５
号
は
、
影
響
を
受
け
て

い
る
業
種
を
対
象
に
80
％
を

保
証
。

■
栃
木
県

【
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感

染
症
緊
急
対
策
資
金
】

　

感
染
症
の
影
響
に
よ
り
、

最
近
１
か
月
の
売
上
高
等
が

前
年
同
月
に
比
較
し
て
３
％

以
上
減
少
し
、
か
つ
、
そ
の

後
の
２
か
月
を
含
む
３
か
月

間
の
売
上
高
等
が
３
％
以
上

減
少
す
る
見
込
み
で
あ
る
方

が
対
象
。

【
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染

症
対
策
パ
ワ
ー
ア
ッ
プ
資
金
】

　

感
染
症
の
影
響
に
よ
り
、

売
上
高
等
が
減
少
し
、
セ
ー
フ

テ
ィ
ネ
ッ
ト
保
証
４
号
・
５

号
、
危
機
関
連
保
証
の
認
定

を
受
け
た
中
小
企
業
が
対
象
。

■
栃
木
市

【
中
小
企
業
緊
急
景
気
対
策

特
別
資
金
】

　

対
象
要
件
は
、栃
木
県【
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

緊
急
対
策
資
金
】
と
同
様
。

運
転
資
金
１
千
万
円

貸
付
利
率
引
下
げ（
▲
0.3
％
）

融
資
枠
の
拡
充

本
特
別
資
金
及
び
コ
ロ
ナ
関

連
の
県
制
度
融
資
利
用
者
に

つ
い
て
は
、融
資
後
５
年
間
、

利
子
の
全
額
を
補
給
。

■
中
小
企
業
基
盤
整
備
機
構

【
小
規
模
企
業
共
済
制
度
の

特
例
緊
急
経
営
安
定
貸
付
】

　

小
規
模
企
業
共
済
の
契
約

者
が
納
付
し
た
掛
金
総
額
の

一
定
範
囲
内
で
貸
付
を
受
け

る
こ
と
が
可
能
。
な
お
、
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

の
影
響
に
よ
り
売
上
が
減
少

し
た
契
約
者
に
対
し
て
は
、

無
利
子
化
、
据
置
期
間
の
設

定
、
貸
付
要
件
の
緩
和
。

〇
販
路
拡
大
対
策

【
令
和
元
年
度
補
正
予
算
小

規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金
】

　

新
た
な
販
路
や
取
り
組
み

の
計
画
を
作
成
し
、
実
行
し

て
い
く
た
め
の
費
用
に
活
用

す
る
補
助
金
。

※
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感

染
症
に
よ
る
経
営
上
の
影
響

を
受
け
な
が
ら
も
販
路
開
拓

等
に
取
り
組
む
内
容
に
も
対

応
。
ま
た
、
非
対
面
型
ビ
ジ

ネ
ス
モ
デ
ル
へ
の
転
換
等
一

定
の
要
件
を
満
た
す
場
合

は
、
特
別
枠
あ
り
。

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の

影
響
を
受
け
る
事
業
者
へ
の
支
援
策
【
第
２
弾
】

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の

影
響
を
受
け
る
事
業
者
へ
の
支
援
策
【
第
２
弾
】

『
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
関
す
る

経
営
相
談
窓
口
』
開
設
中

【
平
日
】
午
前
８
時
30
分
～
正
午
・
午
後
１
時
～
５
時

【
土
日
】
午
前
９
時
～
午
後
４
時

※
ま
ず
は
お
電
話
に
て
お
問
い
合
わ
せ
下
さ
い
。

　

当
所
で
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
拡
大
に
よ
り
影
響
を
受
け
て
い
る
事
業

者
に
対
し
、
持
続
的
な
経
営
を
支
援
す
る
た
め
、
行
政
機
関
等
か
ら
発
表
さ
れ
る
支
援

策
を
随
時
周
知
し
、
経
営
相
談
体
制
を
強
化
し
て
い
る
。

（
※
赤
字
が
新
規
・
黒
字
は
４
月
よ
り
継
続
）

各
支
援
策
等
の
詳
細
に
つ
い
て
は
折
込
チ
ラ
シ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。　
【
問
い
合
わ
せ
先
】　

中
小
企
業
相
談
所　

℡
23
︱
３
１
３
１







専
門
家
相
談
会
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●No.389 令和２年５月10日発行　●編集／青年経営者会

　去る４月22日、オンラインによる第34回 通常総
会を開催した。
　新型コロナウイルス感染拡大の影響による全国へ
の緊急事態宣言を受け、当初、会員委任状を取得の
もと 2019年度・2020年度執行部及び監事出席による
開催を予定したが、徹底的な感染防止に務めるため

「zoom」によるオンライン総会に切り替え開催をした。
　議事では、令和元年度事業報告並びに収支決算、
令和２年度事業計画（案）並びに収支予算（案）、委
員会組織（案）について審議され、異議なく承認可
決決定された。
　すべての審議が終了したのち、若菜令和２年度会
長より、収束するまでの期間事業は中止や延期とな
るが、まずは各会員企業で最善を尽くし、あわせて
会員が一丸となり新型コロナに打ち勝ち、先を見据
えて活動をしてまいりたい旨挨拶がされた。
　世界的に猛威を振るう新型コロナウイルスによ
り、テレワークや在宅勤務等への対応が進む中、本
会においても新たな試みであり、今後の事業所のあ
り方を考えるうえでも貴重な体験となった。

令和２年度会長　若菜　克友

現在、約100名のメンバーが所属し、自己研鑽・地域経済の振興・地域活性化を目指し活動しております。
【お問合せ先】青年経営者会事務局　℡23－3131

栃木商工会議所青年経営者会でともに活動しましょう！

令和２年度　スローガン

～より良き未来を切り拓け～
To the future of tochigi yeg

令和２年度　スローガン

「継　往　開　来」
～より良き未来を切り拓け～
To the future of tochigi yeg

けい　　　  おう　　　 かい　　　 らいけい　　　  おう　　　 かい　　　 らい

新型コロナウイルスの感染拡大の影響は暫く続くと思われますが、
拡大防止のため自身の行動をしっかりと抑制し、耐えた先の未来を

見つめともに頑張りましょう！！

新型コロナウイルスの感染拡大の影響は暫く続くと思われますが、
拡大防止のため自身の行動をしっかりと抑制し、耐えた先の未来を

見つめともに頑張りましょう！！

女性経営者会NEWS女性経営者会NEWS

主な事業：視察研修・講習会・講演会等
入会資格：栃木商工会議所会員事業所の女性経営者
　　　　　及び女性管理者で満65歳以下の方

～ご加入をお待ちしております～

【問合せ先】女性経営者会事務局　　☎  23－3131

栃木を元気に！一緒に活動しませんか

女性経営者会　会員募集！女性経営者会　会員募集！

新春講演会にて（講師の先生方を囲んで）

６月 小山 YEG との交流例会（延期）
７月 組織強化例会（AT 研修等）
８月 蔵の街サマーフェスタ（中止）
10月 会員拡大例会
11月 関東ブロック大会（千葉県船橋市）

12月 ビジネスプランコンテスト協力事業
R３ １月 臨時総会・新春懇談会

２月 創立35周年記念式典
３月 卒業式例会
４月 第35回 通常総会

令和２年度　事業計画

「第34回 通常総会」を開催

ZOOM での総会風景


